
ПРОТОКОЛ
заседание комиссии по противодействию коррупции в Министерстве 

физической культуры и спорта Карачаево-Черкесской Республики

23.09.2019 №2

Присутствовали:
Тхагапсов А.Н. -  Первый заместитель Министра физической культуры и спорта 
КНР;
Тенц Д.Н. -  Заместитель Министра физической культуры и спорта КЧР; 
Гладунина Т.Ю. -  заместитель начальника отдела по кадровой и правовой 
работе Министерства физической культуры и спорта КЧР;
Коркмазова Л.Х. -  консультант отдела бухучета контроля и планирования 
Министерства физической культуры и спорта КЧР;
Кубанова Л.А.-З. -  консультант отдела физической культуры и спорта 
Министерства физической культуры и спорта КЧР;
Юрченко Л.В. -  консультант отдела ГТО Министерства физической культуры и 
спорта КЧР;
Мижева Е.Т. -  консультант отдела ПО Министерства физической культуры и 
спорта КЧР;
Батчаева М.Р. -  консультант отдела по кадровой и правовой работе 
Министерства физической культуры и спорта КЧР
Аскакова Лидия Руслановна - ведущий специалист-эксперт отдела бухучета 
контроля и планирования Министерства физической культуры и спорта КЧР; 
Кушпова Екатерина Александровна - ведущий специалист-эксперт отдела по 
кадровой и правовой работе;
Члены комиссии:
Узденов Р.Ю. -  Министр физической культуры и спорта Карачаево-Черкесской 
Республики, председатель комиссии
Агиров М.И. -  Заместитель Министра физической культуры и спорта 
Карачаево-Черкесской Республики, заместитель председателя комиссии 
Напшева И.М. -  Начальник отдела по кадровой и правовой работе 
Министерства физической культуры и спорта Карачаево-Черкесской 
Республики
Чаушева С.М. - Начальник отдела бухучета контроля и планирования 
Министерства физической культуры и спорта КЧР;
Джатдоев Р.Х. - Начальник отдела физической культуры и спорта 
Министерства физической культуры и спорта КЧР;
Темрезов К.С. -  Начальник отдела ГТО Министерства физической культуры и 
спорта КЧР

Повестка дня:

1. О порядке уведомления организации об иной оплачиваемой работе 
лицами, замещающими государственные должности, Карачаево-Черкесской



Республики, и государственными гражданскими служащими Карачаево- 
Черкесской Республики, назначение на должность которых осуществляет 
Глава Карачаево-Черкесской Республики, Руководитель Администрации Главы 
и Правительства Карачаево-Черкесской Республики, Президиум 
Правительства Карачаево-Черкесской Республики.

2. Об утверждении перечня должностей государственной гражданской 
службы в Министерстве физической культуры и спорта Карачаево-Черкесской 
Республики после увольнении, с которых на гражданина налагаются 
ограничения при заключении им трудового договора и (или) выполнения 
работы на условиях гражданско правового договора.

По первому вопросу Повестки дня слушали Батчаеву М.Р. - консультанта 
отдела по кадровой и правой работе Министерства физической культуры и 
спорта КЧР;

В соответствии с частью 4 статьи 5 Закона Карачаево-Черкесской 
Республики от 25.07.2008 N2 61-РЗ «О статусе лиц, замещающих 
государственные должности Карачаево-Черкесской Республики», частью 2 
статьи 14 Федерального закона от 27.07.2004 79-ФЗ «О государственной 
гражданской службе Российской Федерации» и частью 2 статьи 13 Закона 
Карачаево-Черкесской Республики от 05.07.2005 № 49-РЗ «О государственной 
гражданской службе Карачаево-Черкесской Республики» государственные 
гражданские служащие Министерства Карачаево-Черкесской Республики по 
физической культуре и спорту (далее-Министерство) обязаны уведомлять 
Министра физической культуры и спорта Карачаево-Черкесской Республики 
(далее-Министр) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу путем 
подачи в отдел по кадровой и правовой работе Министерства письменного 
уведомления.

Специалист по кадровой работе Министерства осуществляет 
регистрацию уведомлений государственный гражданских служащих 
Министерства в журнале регистрации уведомлений об иной оплачиваемой 
работе в день поступления уведомления.

Зарегистрированное уведомление, в 3-дневный срок с момента 
поступления в отдел по кадровой и правовой работе Министерства 
направляется Министру.

После рассмотрения Министром уведомление приобщается к личному 
делу представившего его республиканского государственного гражданского 
служащего.

Копия зарегистрированного в установленном порядке уведомления 
выдается республиканскому государственному гражданскому служащему на 
руки либо направляется по почте с уведомлением о получении. На копии 
уведомления, подлежащего передаче гражданскому служащему , ставится 
отметка «Уведомление зарегистрировано» с указанием даты и номера 
регистрации уведомления, фамилии, инициалов и должности лица, 
зарегистрировавшего данное уведомление .



По второму вопросу Повестки дня слушали Гладунину Т.Ю. -  
заместителя начальника отдела по кадровой и правовой работе Министерства 
физической культуры и спорта КЧР;

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 №273-Ф3 
«О противодействии коррупции» , Указом Президента Российской Федерации 
от 21.07.2010 №925 «О мерах реализации отдельных положений
Федерального закона «О противодействии коррупции», Законом Карачаево- 
Черкесской Республики от 13.03.2009 № 1-РЗ «Об отдельных вопросах по 
противодействию коррупции в Карачаево-Черкесской Республике» гражданин 
Российской Федерации, замещавший должность государственной 
гражданской службы в Карачаево-Черкесской Республики, включенную в 
перечень должностей государственной гражданской службы Карачаево- 
Черкесской Республики, при назначении на которые граждане и при 
замещении которых государственные гражданские служащие Карачаево- 
Черкесской Республики обязаны представлять сведения о своих доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, в течение двух лет со дня 
увольнения с государственной гражданской службы Карачаево-Черкесской 
Республики:

- имеет право замещать должности и выполнять работу на условиях 
гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих 
организациях , если отдельные функции по государственному управлению 
этими организациями входили в должностные (служебные) обязанности 

•государственного гражданского служащего Карачаево-Черкесской Республики 
с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих Карачаево-Черкесской Республики и 
урегулированию конфликта интересов;

- обязан при заключении трудовых договоров и (или) гражданско- 
правовых договоров сообщать работодателю сведения о последнем месте 
государственной гражданской службы Карачаево-Черкесской службы 
Карачаево-Черкеской республики с соблюдением законодательства 
Российской Федерации о государственной тайне.
Решили:

1. Информацию принять к сведению.
2. Информацию принять к сведению.

Секретарь комиссии

Председатель комиссии Р.Ю. Узденов

И.М.Напшева


