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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

_________2022                              г. Черкесск                                       № ___  


Об утверждении Положения о правилах предоставления и распределения региональных выплат из республиканского бюджета бюджетам муниципальных районов Карачаево-Черкесской Республики на обеспечение ежемесячной денежной выплаты работникам физической культуры  и спорта муниципальных учреждений спортивной подготовки в сельской местности


	В соответствии с пунктом 1 Перечня поручений Главы Карачаево-Черкесской Республики Р.Б.Темрезова от 17.05.2021 № Гл-8 Правительство Карачаево-Черкесской Республики 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о правилах предоставления и распределения региональных выплат из республиканского бюджета бюджетам муниципальных районов Карачаево-Черкесской Республики на обеспечение ежемесячной денежной выплаты работникам физической культуры  и спорта муниципальных учреждений спортивной подготовки в сельской местности согласно приложению.
2. Настоящее постановление вступает в силу с 01.07.2022 года.
3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на  заместителя Председателя Правительства Карачаево-Черкесской Республики, курирующего вопросы физической культуры и спорта.

	
Председатель Правительства 
Карачаево-Черкесской Республики                                                   М.О. Аргунов

Проект согласован:

	Руководитель Администрации Главы и Правительства Карачаево-Черкесской Республики     

	

     
      М.Н. Озов

	Заместитель Председателя Правительства Карачаево-Черкесской Республики 
	Д.Ю. Бугаев

	
Заместитель Председателя Правительства Карачаево-Черкесской Республики
	


М.Х. Суюнчев                                       

	
Заместитель  Руководителя Администрации Главы  и Правительства Карачаево-Черкесской Республики, начальник Управления документационного обеспечения Главы и Правительства Карачаево-Черкесской Республики
	






                                         

                                         Ф.Я. Астежева

	
Начальник Государственно-правового управления Главы и Правительства Карачаево-Черкесской Республики                                               
	



А.А. Тлишев

	
Министр финансов Карачаево-Черкесской Республики
	                                                                               

В.В. Камышан




Проект подготовлен Министерством физической культуры и спорта Карачаево-Черкесской Республики

Министр физической культуры и спорта 
Карачаево-Черкесской Республики 		    	               Р.Ю.Узденов















Приложение к постановлению Правительства Карачаево-Черкесской Республики 
от____________2022  №__


Положение 
о правилах предоставления и распределения региональных выплат из республиканского бюджета бюджетам муниципальных районов Карачаево-Черкесской Республики на обеспечение ежемесячной денежной выплаты работникам физической культуры  и спорта муниципальных учреждений спортивной подготовки в сельской местности.

1. Положение о правилах предоставления и распределения региональных выплат из республиканского бюджета бюджетам муниципальных районов Карачаево-Черкесской Республики на обеспечение ежемесячной денежной выплаты работникам физической культуры  и спорта муниципальных учреждений спортивной подготовки в сельской местности (далее – Правила), разработан в соответствии с подпунктом «и» пункта 1 Перечня поручений Главы Карачаево-Черкесской Республики Р.Б.Темрезова от 17.05.2021 № Гл-8, и определяет правила  предоставления ежемесячной денежной выплаты работникам физической культуры  и спорта муниципальных учреждений спортивной подготовки в сельской местности Карачаево-Черкесской Республики, отнесенных к основному персоналу (тренер, тренер-преподаватель). 
2. Ежемесячная региональная выплата из республиканского бюджета бюджетам муниципальных районов Карачаево-Черкесской Республики (далее – ежемесячная выплата, межбюджетный трансферт) устанавливается в целях социальной поддержки работников физической культуры, спорта и привлечения к работе в муниципальных учреждениях физической культуры и спорта, на сельских территориях (далее – учреждения). 
3. Ежемесячная выплата работнику устанавливается и выплачивается за счет средств бюджета Карачаево-Черкесской Республики в размере 5000 рублей ежемесячно.
4. Ежемесячная выплата работнику устанавливается по основному месту работы со дня принятия его на работу в соответствующее учреждение.
          5. Ежемесячная выплата предоставляется бюджетам муниципальных районов Карачаево-Черкесской Республики  на основании заключенных соглашений в государственной интегрированной информационной системе управления общественными финансами «Электронный бюджет». 
          6. Соглашение, заключаемое в соответствии с данными Правилами предоставления ежемесячных выплат, должно содержать:
          6.1. размер предоставляемых ежемесячных выплат, порядок, условия и сроки ее перечисления из республиканского бюджета бюджетам муниципальных районов Карачаево-Черкесской Республики;
          6.2. реквизиты правового акта, устанавливающего расходное обязательство, в целях ежемесячных выплат из республиканского бюджета бюджетам муниципальных районов Карачаево-Черкесской Республики;
          6.3. обязательства муниципальных районов Карачаево-Черкесской Республики  по формированию и ведению реестра получателей соответствующих ежемесячных выплат;
         6.4. порядок и сроки представления органом местного самоуправления муниципального района республики отчетности о расходах в государственной интегрированной информационной системе управления общественными финансами «Электронный бюджет»
         6.5. иные условия, не противоречащие законодательству Российской Федерации.
         7. Органом государственной власти Карачаево-Черкесской Республики, выступающим получателем бюджетных средств из республиканского бюджета на предоставление ежемесячной выплаты - является Министерство физической культуры и спорта Карачаево-Черкесской Республики (далее - Министерство). Предоставление иных межбюджетных трансфертов осуществляется в пределах лимитов бюджетных обязательств доведенных до Министерства.
8. Работниками муниципальных учреждений спортивной подготовки Карачаево-Черкесской Республики, признаются лица, получившие среднее или высшее профессиональное образование и поступившие на работу в муниципальное учреждение спортивной подготовки, расположенное на сельской территории, отнесенные к основному персоналу на должностях тренер, тренер-преподаватель (далее – работник). 
9. Ежемесячная выплата не выплачивается в период нахождения работника в отпуске без сохранения заработной платы, по беременности и родам, по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, в период прохождения военной службы по призыву и по больничному листу.
Выплата ежемесячной надбавки осуществляется пропорционально фактически отработанному времени (выполненному объему работ) в учетном периоде
10. Для назначения ежемесячной выплаты работодатель - руководитель учреждения представляет в отдел физической культуры и спорта  муниципального района(далее – отдел физкультуры и спорта) письменное обращение с приложением следующих документов, заверенные надлежащим образом:
10.1 копия заявления работника о назначении ежемесячной выплаты;
10.2копия диплома установленного образца о получении работником среднего или высшего профессионального образования;
10.3 копия приказа учреждения о приеме работника на работу на должность, указанную в пункте 4 настоящих Правил;
10.4 копия трудового договора, заключенного с работником.

11. Решение об установлении ежемесячной выплаты либо об отказе в ее установлении принимается уполномоченным органом местного самоуправления (муниципального района) в течение 5 рабочих дней, в соответствии с документами, указанными в пункте 10 настоящих Правил.
12. Ежемесячная выплата осуществляется, в соответствии с приказом руководителя отдела физкультуры и спорта муниципального района и соглашением, заключенным с учреждением и работником учреждения.
13. Учреждение несет ответственность за достоверность предоставленных, в соответствии с пунктом 10 настоящих Правил, документов, а так же за нецелевое использование ежемесячной выплаты в соответствии с законодательством Российской Федерации.
14. Министерство обеспечивает соблюдение муниципальными районами республики условий, целей и порядка предоставления иных межбюджетных трансфертов бюджетам муниципальных районов республики.



Заместитель Руководителя Администрации
Главы и Правительства КЧР, начальник
Управления документационного
обеспечения Главы и Правительства КЧР                                 Ф.Я. Астежева

Министр физической культуры и спорта 
Карачаево-Черкесской Республики                                               Р.Ю.Узденов
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